
PLANO DE TRABALHO

???? 

Plano de Trabalho - Portfólio AQUISIÇÃO - Organização da Sociedade Civil (OSC).

1.     Identificação da Organização da Sociedade Civil

 

I) Dados da pessoa jurídica

Nome: Instituto do Deficiente Audiovisual de Votuporanga 
CNPJ: 02.197.503.0001-24
Endereço:  Rua Dona Maria de Freitas Leite n°2704                          Bairro:    Vila Nova                  CEP:15.501-215
Telefones: ( 17  )3406-4684
E-mail institucional: socialbruna32@gmail.com

II) Identificação do Representante Legal

Legal Nome: Izabel Ricardo Araújo
Data de Nascimento: 16/09/1950
RG: 11.773.686-7
CPF: 245.814-658-93
Formação: Pedagoga
Endereço:  Rua Canadá                           Bairro: Terras de São José                     CEP: 15.502-213
Telefones: ( 17  ) 99742-7701
E-mail pessoal: belaricardo2@yahoo.com.r
E-mail institucional: socialbruna32@gmail.com          E-mail institucional:socialbruna32@gmail.com

III) Identificação do responsável técnico pela execução do serviço a ser qualificado

Nome: Bruna Paula Freitas de Sousa 
Data do Nascimento: 19/04/1993
RG: 48.929.803-24
CPF: 413.277.098-21
Formação: Assistente Social 
Endereço:    Rua Dimas Lievana de Camargo   n° 730 Bairro: Residencial Vida Nova Votuporanga III                           CEP: 15.507-215
Telefones: 17-3406-4684
E-mail pessoal: brunapfs@outlook.com              E-mail institucional:socialruna32@gmail.com

 

4. Apresentação da OSC.  O IDAV foi fundado em 1997, pelo Oftalmologista Dr. Benedito Aurélio Martins de Lacerda, a Instituição 
funcionava na casa do médico, onde havia um grupo de deficientes visuais e auditivos, além dos voluntários para exercer as atividades. 
    O IDAV esta atendendo há 26 anos,  é uma organização da sociedade civil,  composta por uma diretoria com mandato 
de dois anos, engajada com a emancipação, proporcionando serviços gratuitos, através de oficinas desenvolvidas por 
profissionais qualificados, na busca da garantia de direitos.  Atualmente temos uma grande capacidade técnica formada 
pelos seguintes profissionais: Coordenador Social, Assistente Social, Psicóloga, Pedagoga , Cuidador Social, , Contador e 
Cozinheira.  
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    Assim como visa a tipificação Nacional dos Serviços Sócio Assistencial ofertamos atendimentos especializados a famílias 
com pessoas com deficiência e idosos com grau de dependência, desse modo a OSC desenvolve ações, atividades,  
oficinas e projetos para que esse publico possa minimizar suas vulnerabilidades e riscos sociais, e todo esse trabalho só é 
possível devido o contato e a troca constante com a rede sócio assistencial e demais politicas publicas. Essa troca se da 
por meio de discussão de casos, encaminhamentos , reuniões, orientações em conjunto, mantendo o caráter protetivo do 
serviço e enfrentando situações que violam os direitos das famílias atendidas. 

5. Descrição do Serviço a ser qualificado no âmbito da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais.
(Descreva o serviço que será ofertado com a devida competência conforme a Tipificação Nacional Resolução CNAS n°109,
de 11 de novembro de 2009 e Resolução n°13, de 13 de maio de 2014.)

- Nome do Serviço:  Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiências Idosas e suas Familias

- Faixa Etária: Adultos e Idosos de Diferentes Faixas etárias. 

- Sexo:  Todos os sexos

- Período de funcionamento das atividades do Serviço: De Segunda a Sexta-Feira das 07:30 as 17:00hrs

- Capacidade de atendimento: 40 pessoas atendidas 

- Previsão de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 35 pessoas com deficiência

- Localização: O IDAV esta localizado na rua Dona Maria de Freitas n°2704 vila nova, na cidade de Votuporanga

6. Justificativa - Descrição de como a realidade social será transformada.

    A parceria tem como objetivo primordial a transformação da  realidade social de pessoas com deficiência atendidas por
esta OSC,  por meio do serviço tipificado. A OSC trabalha há anos pela busca e garantia de direitos de pessoas com
deficiência auditiva e visual, ofertamos diversas oficinas, e entre elas a oficina de braile, que possibilita a inclusão de
deficientes visuais por meio da escrita e leitura. Visto a importância deste instrumento a OSC percebeu a necessidade de
fomentar a oficina com mais equipamentos que possam garantir uma maior visibilidade para instituição, por ser a única
instituição  no município que atende o publico,   além de trazer a possibilidade de  novos projetos de vida, a essas pessoas
que nasceram ou obtiveram ao longo de suas vidas a deficiência visual. A aquisição de uma impressora braile e
computadores dará aos atendidos, familiares e a população em geral meios de acesso a materiais em braile, fazendo com
que o trabalho oferecido seja cada vez mais reconhecido, além do principal que é garantir o acesso a inclusão. 

 Portanto a finalidade é de promover  autonomia, a inclusão social e a melhora da qualidade de vida dos atendidos, contando com uma 
equipe qualificada, específica e habilitada para cuidados permanentes e ou temporários.. As ações devem possibilitar a ampliação da rede 
de pessoas com quem a família do dependendo convive e compartilha cultura , troca de vivencias e experiências. Após a identificação de 
necessidades viabilizar  acesso a benefícios, programas de transferência de renda, serviços de politicas publicas setoriais e atividades 
culturais de lazer, sempre priorizando a autonomia do cuidador e do dependente. os profissionais da equipe poderão também identificar 
demandas, e acionar mecanismos necessários para tais condições., e a intervenção será sempre voltada a diminuir a exclusão social, tanto 
do dependente quanto do cuidador, pautado na Tipificação Nacional de Serviço Sócio assistenciais.   

7. Fases da Execução da parceria.

 Planejamento, com elaboração do Plano de Trabalho;

- Seleção de Celebração;
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-Execução;

- Monitoramento e Avaliação;

- Prestação de Contas.

8. Caracterização socioeconômica da região, das vulnerabilidades sociais do território, considerando o usuário a 
ser atendido. 

Atualmente a OSC esta localizada em um local  que é rodeado por bairros de grande vulnerabilidade, porém um território
que atende essa população por meio de outras instituições, como centros educacionais, postos de saúde e equipamentos
públicos. 

9. Impacto social esperado. 

A aquisição dos itens dará ao nosso serviço maior qualidade e avanço na vida do publico e cuidadores em questão.,por
meio de : 

Acesso de direitos socioassistenciais
fortalecimento de vínculos sociais
Melhora na qualidade de vida dos atendidos e seus familiares 
proteção social e cuidados voltados ao desenvolvimento de autonomias e habilidades

10. Objetivo Geral. 

Qualificar e fomentar  a oferta do Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias, 
previsto na Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais (Resoluçãon°. 109 de 11 de novembro de 2009)

11. Objetivos Específicos. 

-    Promover a autonomia e melhora na qualidade de vida de pessoas com deficiência e idosos com dependência, seus cuidadores e 
familiares ,

-           Desenvolver ações especializadas para superação das situações violadoras de direitos que contribuem para intensificação da 
dependência.

-      Ofertar apoio as famílias na tarefa de cuidar, diminuindo a sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicação e cuidados que 
visem a autonomia dos envolvidos e não somente cuidados de manutenção

12. Meta. 

Aquisição de Equipamentos para 35 pessoas com deficiência atendidas pelo Instituto do deficiente Audiovisual de
Votuporanga .

13. Metodologia. 

A impressora Braile e também os computadores serão instalados na sala de Braile, e possibilitará o técnico a auxiliar os
atendidos na impressão de documentos., bem como ficará a disposição da população  para conhecer o equipamento. é
importante ressaltar que as oficinas de braile ocorrem 1 vez na semana , e conta com apoio do instrutor de braile, que
atualmente é voluntario e também a cuidadora social, que da o suporte nas oficinas.  
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14. Recursos Físicos. 

Atualmente a OSC possui a seguinte estrutura: 1 recepção,2 garagens,1 sala de braile, 1 sala do setor social, 1 sala da coordenação, 1 sala 
de atendimento individual, 1 banheiro feminino , 1 banheiro masculino, biblioteca, 1 área externa onde desenvolve-se as oficinas, 1 copa 
,1 cozinha, 1 banheiro de uso exclusivo da cozinheira,1 banheiro de uso exclusivo dos técnicos

15. Recursos Humanos. 

Função  Formação 
Carga 
Horaria 

Quantidade
Tipo 
Vínculo 

Assistente Social  Serviço Social 
30 horas 
semanais

01 CLT

Coordenadora 
Social

Serviço Social 
25 horas 
semanais

01 CLT

Psicóloga  Psicologia 
06 horas 
semanais

01 CLT

Instrutora 
Terapêutica 

Pedagogia 
06 horas 
semanais

01 CLT

Cuidadora 
Social 

Ensino Médio 
40 horas 
semanais

01 CLT

Contador Contabilidade
05 horas 
semanais

01

Serviço 
Terceiro 
Pessoa 
Jurídica 

Cozinheira  Ensino Médio 
24 horas 
semanais

01 CLT

16. Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros. 

Quantidade
Itens de 
despesa

Especificações técnicas
Valor do 
unitário

Valor 
Total

 02
 Computadores
Completos 

 processador 17-quarta geração SSD240G  BGM 
Memoria Ram- Teclado USB- MOUSE USB- Monitor 19
"P"

R$ 
3.000,00

R$ 
6.000,00
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 01
 Impressora
Braile 

 Imprime 40 caracteres para Tinta e Braille e até 50
caracteres somente Braille; ? Resolução de Impressão
de Tinta: 300 dpi; ; ? Permite alimentação com folhas
avulsas; ? Impressão lado único; ? Capacidade da
bandeja até 60 folhas soltas; ? Converte
automaticamente imagens em relevos de volumes
variados através da identificação de cores, com
resolução de 17 dpi.? Permite impressão de gráficos e
textos num mesmo documento; ? Faz Impressão em
Braille, gráficos e imagens direto de programas como
Word, Excel, Corel Draw,…  ? Permite Impressões de
diagramas para mesa tátil; ? Possui 8 (oito) níveis
diferentes de relevos; ? Acompanha Software  Design
para impressão de desenhos e gráficos; ? Compatível
com Windows; ? Conexão: USB. ? Papel : A4; ?
Tamanho : 59,6 x 42,7 x 17,0 cm; ? Peso : 11 Kg; ? Bi-
volt . 

 

17. Prazo de Execução da parceria/serviço.  12  meses 

18. Processo de Monitoramento e Avaliação. O processo de monitoramento e avaliação acontecera  por meio de questionários 
avaliativos, relatórios fotográficos e prestação de contas. É importante ressaltar que todo processo será acompanhado pelo técnico 
responsável e equipe de referencia.  

19. Cronograma de Desembolso.   Recurso financeiro será liberado em parcela única de R$ 50.000,00 - Cinquenta Mil
Reais. 

R$ 44.000,00 R$44.000,00

   

Total  
R$50.000,00
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Votuporanga, 15 de Abril de 2024

 

ISABEL RICARDO ARAUJO
Presidente 
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Documento N°: 068543A3417014 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/068543A3417014

S
E

D
S

P
T

A
20

24
00

29
33

D
M

148


